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Нормативно-правовое обеспечение 

 

В своей работе Стерлитамакский колледж физической культуры, 

управления и сервиса руководствуется основными концептуальными 

документами, определяющими пути развития российского образования, 

науки и молодёжной политики, таких как: 

 Конституция РФ; 

 Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 Национальная доктрина образования в РФ до 2025 г.; 

 Постановление Правительства России от 10 июля 2013 г. № 582 

«Об утверждении Правил размещения на официальном сайте 

образовательной организации и информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» и обновления информации об образовательной 

организации»; 

 Конвенция «О правах ребенка»; 

 Федеральный закон от 24.07.1998 г. № 124-ФЗ «Об основных 

гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации» (с изменениями и 

дополнениями); 

 Федеральный закон РФ от 17.06.1999 г. № 181-ФЗ «Об основах 

охраны труда в Российской Федерации» (с изменениями от 20 мая 2002 г. , 10 

января 2003 г., 9 мая 2005 г.); 

 Стратегия развития науки и инновации в РФ на период до 2020 г.; 

Приоритетный национальный проект «Образование»; 

 Концепция государственной молодёжной политики в Российской 

Федерации; 

 Декларация прав Российской молодёжи в XXI веке; 

 Концепция патриотического воспитания граждан Российской 

Федерации; 

 Приказ Министерства образования и науки РФ от 28 декабря 

2009 г. № 835 «Об установлении соответствия специальностей среднего 

профессионального образования, перечень которых утвержден приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 28 сентября 

2009 г. № 355, специальностям среднего профессионального образования, 

указанным в Общероссийском классификаторе специальностей по 

образованию ОК 0092003, принятым и введенным в действие 

постановлением Государственного комитета Российской Федерации по 

стандартизации и метрологии от 30 сентября 2003 г. № 276-ст»; 

 Постановление Правительства РФ от 24 декабря 2008 г. № 1015 

«О правилах участия объединений работодателей в разработке и реализации 

государственной политики в области профессионального образования»; 

 Постановление Правительства РФ от 21 марта 2011 г. № 184 

«Положение о государственной аккредитации образовательных учреждений 
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и научных организаций»; 

 Приказ Минобрнауки РФ от 7 апреля 2014 г. № 276 «Об 

утверждении порядка проведения аттестации педагогических работников 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность»;  

 Государственная программа развития профессионального 

образования на 2018-2025 годы; 

 Типовое положение об образовательном учреждении СПО 

(среднем специальном учебном заведении). Постановление Правительства 

РФ от 18 июля 2008 г. № 543; 

 Конституция Республики Башкортостан 

 Закон Республики Башкортостан «Об основных гарантиях прав 

ребенка в РБ» от 31.12.1999 г. № 44-з 

 Закон об образовании в Республике Башкортостан 01 июля 2013 

года № 696-з «Об образовании в Республике Башкортостан» 

 Закон Республики Башкортостан от 15 февраля 1999 года № 216-з 

«О языках народов Республики Башкортостан» 

 План мероприятий («дорожная карта») «изменения в сфере 

образования Республики Башкортостан, направленные на повышение ее 

эффективности» 

 Публичный доклад министерства образования Республики 

Башкортостан. 
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Воспитательная работа 

 

Единая методическая тема колледжа на 2024-2025 учебный год: 

«Модернизация образовательного процесса в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО, ФГОС СПО ТОП – 50, актуализированных ФГОС 

СПО, профессиональных стандартов, работодателей, как условие подготовки 

конкурентоспособного специалиста» 

Цель:  создание условий для успешной социокультурной 

развивающей среды, обеспечивающей формирование общекультурных 

компетенций выпускников и базовых социально – личностных качеств в 

соответствии с ФГОС, таких как духовность, нравственность, патриотизм, 

самостоятельность, инициативность, способность к творческому 

самовыражению, профессиональная и социальная мобильность, активная 

гражданская позиция и приверженность к здоровому образу жизни.  

 

Задачи на новый учебный год: 

 Формирование полноценной, ценностно – ориентированной 

личности; 

 Развитие адекватных мотивационных установок в системе 

существующих социальных норм и правил; 

 Формирование у студентов гражданской позиции и 

патриотического сознания, правовой и политической культуры, способности 

к труду и жизни в современных условиях; 

 Воспитание нравственных качеств, интеллигентности; 

 Развитие ориентации на общечеловеческие ценности и высокие 

гуманистические идеалы культуры; 

 Сохранение и приумножение историко-культурных традиций 

колледжа, преемственности, формирование чувства корпоративизма и 

солидарности; 

 Воспитание патриота своей страны и малой Родины; 

 Укрепление и совершенствование физического состояния, 

стремление к здоровому образу жизни, воспитание нетерпимого отношения к 

наркотикам, пьянству, антиобщественному поведению; 

 Формирование умений и навыков управления коллективом в 

различных формах студенческого самоуправления; 

 Содействие работе обучающихся общественных организаций; 

установлению связей с различными молодежными общественными 

организациями; 

 Адаптация первокурсников и иногородних студентов к 

изменившимся условиям жизнедеятельности, с целью вхождения в 

образовательную среду колледжа. 

 Соблюдение норм коллективной жизни, опирающееся на 

уважение к закону, к правам окружающих людей. 



6 

 

 

Организационная работа 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Исполнители Срок 

1.  Корректировка и внедрение 

образовательных программ с учетом 

новых требований ФГОС СПО. 

заместители 

директора 

в 

течение 

года 

2.  Планирование воспитательной 

работы структурных подразделений. 

Председатели 

предметно – 

цикловых комиссий 

по специальностям 

заместитель 

директора по УВР 

сентябрь 

3.  Разработка и утверждение планов 

воспитательной работы, локальных 

актов, положений на 2024- 20225 

учебный год. 

заместитель 

директора по УВР 

до 

10.09.24 

4.  Планирование и проведение 

воспитательных часов в учебных 

группах. 

заместитель 

директора УВР 

до 

20.09.24 

5.  Планирование и организация работы 

Совета по профилактике 

правонарушений. 

заместитель 

директора по УВР 

до 

10.09.24 

6.  Формирование банка данных 

различных категорий обучающихся. 

Подготовка и подача информации по 

обучающимся различных льготных 

категорий, в т.ч. детям-сиротам и 

детям, оставшимся без попечения 

родителей ведомственным органам. 

заместитель 

директора по УВР 

социальный педагог 

сентябрь 

7.  Планирование и организация работы 

Студенческого Совета обучающихся 

колледжа. 

заместитель 

директора по УВР, 

кл.руководители. 

до 

10.09.23 

8.  Планирование и организация работы 

студенческого клуба и клубов по 

интересам. 

Заместитель 

директора по УВР 

по 

плану 

9.  Планирование и организация 

воспитательной работы в 

общежитиях. 

воспитатель, 

кл.руководители 

до 

10.09. 

24 
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10.  Организация и планирование работы 

методического объединения кл. 

руководителей учебных групп. 

Заместитель 

директора по УВР 

до 

10.09.24 

11.  Проведение обучающего семинара с 

классными руководителями учебных 

групп, назначенными впервые. 

заместитель 

директора по УВР 

сентябрь 

12.  Планирование и организация 

спортивно-массовой работы. 

руководитель физ. 

воспитания 

до 

10.09.24 

13.  Организация и планирование работы 

«Школы первокурсников» и «Школы 

молодых лидеров». 

зам. директора по 

УВР  

кл.руководители 

до 

10.09.24 

14.  Организация и планирование работы 

социально-психологической службы. 

заместитель 

директора по УВР 

педагог-психолог 

социальный педагог 

до 

10.09.24 

15.  Планирование и организация работы 

музея. 

зав. музеем. до 

10.09.24 

16.  Составление и утверждение 

графиков: 

- дежурства преподавателей 

адастудентов в колледже; 

—закрепление и уборка аудиторий. 

заместители 

директора, 

председатели ПЦК 

до 

10.09.24 

17.  Организация информирования через 

стенды о предстоящих мероприятиях 

и об их итогах, о наборе и графике 

работы кружков и секций, выпуск 

специальных газет и фотогазет. 

заместитель 

директора по УВР  

педагог-организатор 

в 

течение 

года 

 

Адаптация обучающихся студентов нового набора 

 

Основные задачи: 

 Оказать помощь студентам нового набора правильно оценить 

свои силы, привить любовь к выбранной профессии. 

 Оказать помощь студентам нового набора в повышении уровня 

общей культуры, профессиональной квалификации и общественной 

активности. 

 Привлечение родителей к участию в воспитательной работе в 

колледже, взаимодействие со студентами и родителями, с целью 

предупреждений отклоняющегося поведения, преодоление трудностей в 

учебе, решение личностных проблем в адаптационный период; 

 Раннее выявление и предупреждение возможных нарушений в 

период социализации личности студента посредством психодиагностики и 

консультирования; 

 повышение психолого-педагогической компетентности 

преподавателей, студентов и их родителей, с использованием различных 
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форм и методов пропаганды психологических знаний; 

 выявление дезадаптированных студентов группы риска; 

 оказание консультативной или иной другой помощи по 

ликвидации проблемных ситуаций в микросреде студентов; 

 совместное взаимодействие с заинтересованными 

представителями по защите и охране их прав. 

 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Исполнители Сроки 

1.  Школа первокурсника. 

Реализация программы адаптации 

первокурсников к учебно-

воспитательному процессу в 

колледже: 

Встречи первокурсников с членами 

Студенческого Совета обучающихся 

и студенческого профкома; 

Встречи с обучающимися 

студентами-первокурсниками 

проживающими в общежитиях 

(ознакомление с правилами 

внутреннего распорядка, вопросы 

быта и досуга); 

Актовые лекции для первокурсников: 

ознакомление студентов с историей 

учебного заведения; 

с их правами и обязанностями; 

основными локальными актами; 

проведение встреч с администрацией 

учебного заведения «Вопрос 

руководителю». 

заместитель 

директора по УВР, 

заместитель 

директора по учебно-

методической работе, 

социальный педагог, 

заведующий музеем, 

заведующий 

библиотекой 

сентябрь 

-октябрь 

2.  Подготовка и проведение мето-

дического семинара для 

кл.руководителей учебных групп по 

теме: Воспитательная работа в 

колледже как неотъемлемая 

составляющая подготовки 

высококвалифицированного специа-

листа 

заместитель 

директора по УВР 

октябрь 

3.  Организация поселения обучающихся 

нового набора в общежитии 

колледжа. 

кл.руководители, 

заместитель 

директора по УВР 

август, 

сентябрь 
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4.  Проведение праздника «День 

знаний». 

администрация сентябрь 

5.  Общая лекция, инструктаж по ТБ. администрация сентябрь 

6.  Ознакомление студентов нового 

набора с едиными педагогическими 

требованиями в колледже. 

администрация сентябрь 

7.  Ознакомить студентов нового набора 

с постановлением о порядке 

назначений и выплат стипендий. 

кл. руководители, 

социальный педагог 

сентябрь 

8.  Первичная диагностика обучающихся 

нового набора (семья, круг общения, 

интересы, потребности, социальная 

среда) 

педагог –психолог, 

соц. педагог 

сентябрь 

9.  Диагностика адаптации обучающихся 

нового набора 

Кл .руководители, 

педагог - психолог, 

социальный педагог 

ноябрь 

10.  Выявление талантливой и одаренной 

молодежи. 

Диагностическое обследование 

студентов-первокурсников с целью 

выявления коммуникативных 

навыков, творческих способностей, 

мотивации к обучению. 

педагог – 

организатор, 

педагог - психолог 

сентябрь 

11.  Проведение бесед на темы: 

- «Самоподготовка - основа знаний»;  

-«Сердцем предан профессии»;  

-«Ценности, которым нет цены»;  

-«Права и обязанности молодежи»;  

-«Как работать с учебником и 

конспектом». 

кл. руководители, 

заведующий 

библиотекой, 

педагог-психолог 

в 

течение 

года 

12.  Вечер знакомств в общежитии. Педагог-организатор, 

воспитатель  

 

сентябрь 

13.  Общее собрание жильцов общежития. 

Подписание договоров. 

кл.руководители 

зав.общежитием, 

сентябрь 

14.  Организация и проведение отчетно-

выборного собрания Студенческого 

Совета общежития. 

Педагог-организатор 

 

сентябрь 

15.  Организация и проведение смотра- 

конкурса на лучший этаж, комнату: 

«Общежитие - наш дом». 

администрация, 

совет 

самоуправления 

ноябрь 

16.  Посещение учебных занятий в период 

адаптации. 

администрация по 

графику 
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17.  Подготовка и проведение смотров- 

конкурсов художественной 

самодеятельности: 

- «Алло, мы ищем таланты!»; 

- «Студент года-2022». 

Педагог-организатор, 

кл.руководители 

сентябрь 

ноябрь 

январь, 

июль 

18.  Изучение состояния социально-

психологического климата в 

студенческих группах нового набора 

кл.руководители, 

педагог - психолог 

по 

плану 

19.  Организационно-психологические 

тренинги в группах нового набора, 

направленных на формирование 

коллектива, выявление актива, 

лидеров. 

кл.руководители, 

педагог - психолог 

сентябрь 

-октябрь 

20.  Цикл мероприятий «Познай себя»: 

Тестирование; 

Тренинги; 

Беседы. 

совет 

самоуправления, 

педагог - психолог 

в 

течение 

года 

21.  Цикл мероприятий: 

-Учись учиться; 

Цените свое время; 

Золотые правила обучающихся; 

Умеете ли вы учиться; 

Успех надо планировать. 

заведующая 

библиотекой, 

кл.руководители 

педагог-психолог 

в 

течение 

года 

22.  Распределение студентов 1 курса по 

кружкам и общественным 

объединениям. 

кл.руководители сентябрь 

-октябрь 

23.  Презентации первокурсников 

«Привет, это мы». 

студ. совет, 

кл.руководители, 

председатели 

предметно-цикловых 

комиссий 

октябрь 

24.  Проведение родительских собраний в 

группах 1-го года обучения. 

кл.руководители, 

педагог-психолог, 

соц.педагог 

администрация 

октябрь 

25.  Поощрение студентов по итогам 

успеваемости за семестр, 

представление к именным 

стипендиям, благодарственным 

письмам. 

кл.руководители, 

администрация 

по 

итогам 

семестр 

ов 

26.  Проведение индивидуальной работы 

с активами групп нового набора в 

адаптационный период. 

кл.руководители, 

педагог - психолог, 

педагог-организатор, 

в 

течение 

года 
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соц.педагог 

27.  Организация ежемесячной отчетности 

о связи с родителями и анализ 

результатов на оперативных 

совещаниях. 

кл.руководители, 

 

ежемеся

чно 

 

Гражданско - патриотическое воспитание 

 

Основные задачи: 

 Создание условий для формирования духовно-богатого, 

социальноактивного гражданина. 

 Формирования национального сознания и человеческого 

достоинства, любви к родной земле. 

 Формирование патриотических чувств у подрастающего 

поколения. 

№ 

п\п 
Мероприятия Исполнители Сроки 

1.  
Воспитание патриотизма в системе 

преподавания всех дисциплин. 
преподаватели 

постоян 

но 

2.  

Освещение информации связанной с 

датами воинской славы на линейках 

отделений. 

заведующий 

библиотекой, 

заведующий музеем,  

постоян 

но 

3.  

Проведение в группах уроков 

мужества и экскурсий в музей Боевой 

славы. 

кл. руководители 

учебных групп, 

заведующий музеем 

в 

течение 

года 

4.  

Изучение национального состава 

обучающихся в колледже студентов, 

сотрудников и жителей. 

кл. руководители 

учебных групп,  

сентябрь 

-ноябрь 

5.  
Тематические классные часы «Наш 

колледж. Страницы истории». 

администрация, 

заведующий 

библиотекой, 

заведующий музеем 

по 

плану 

6.  

Организация и проведение 

спортивно-патриотической эстафеты 

«Защитники - 2022» 

администрация, 

сотрудники 

колледжа, студ. совет 

сентябрь 

-ноябрь 

7.  

История и государственные символы 

РФ и РК, час интересных сообщений 

для обучающихся 1-4 курсов. 

заместитель 

директора по УВР, 

заведующая 

библиотекой, кл. 

руководители 

в 

течение 

года 

8.  

Международный день людей 

пожилого возраста, день ветеранов 

(чествование ветеранов труда). 

Педагог-организатор, 

кл. руководители, 

студенческий совет 

октябрь 
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9.  Мероприятия, посвященные Дню 

учителя  

Педагог-организатор, 

кл. руководители, 

студенческий совет 

ноябрь 

10.  Актовая лекция ко Дню народного 

единства для обучающихся 1-4 

курсов. 

Педагог-организатор, 

заведующая 

библиотекой, 

кл. руководители 

ноябрь 

11.  Информационный час посвященный 

Дню Конституции. 

кл. руководители, 

заведующая 

библиотекой 

декабрь 

12.  Литературно-музыкальный вечер 

«Скажи своё имя, Солдат!», 

посвященный Дню Неизвестного 

солдата 

кл. руководители, 

заведующая 

библиотекой 

декабрь 

13.  День памяти воинов- 

интернационалистов. Встреча с  

участниками боевых действий. 

Заместитель 

директора по УВР,  

педагог-организатор, 

кл. руководители 

февраль 

14.  Урок мужества, посвященный 

Блокаде Ленинграда в годы Великой 

Отечественной войны (1941-1945). 

заведующая 

библиотекой, кл. 

руководители 

январь 

15.  День защитника Отечества. 

Концертная программа «Я Родиной 

горжусь!» 

Педагог-организатор 

 

февраль 

16.  Беседа «Закон РФ о воинской 

обязанности и воинской службе». 

представитель 

военкомата 

февраль 

17.  Классный час «Россия и Крым - 

вместе навсегда»  

заведующая 

библиотекой 

март 

18.  Мероприятия, посвященные Дню 

Победы в ВОВ (1941 - 1945) 

администрация,  

педагог-организатор, 

кл. руководители,  

по 

отдельн 

ому 

плану 

19.  Мероприятие посвященное первому 

выходу человека в космос  

заведующая 

библиотекой 

апрель 

20.  Организация и проведение военно-

полевых сборов для юношей 

колледжа. 

Преподаватель ОБЖ в 

течение 

года 

21.  Актовая лекция «Славься страна, мы 

гордимся тобой», посвященная Дню 

России. 

заместитель 

директора по УВР 

июнь 

22.  Проведение информационных часов: 

«События в мире»; 

«Из истории России»; 

кл.руководители в 

течение 

года 
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Я - гражданин России». 

23.  «Преступление цивилизации»: 

22 июня - День памяти и скорби, 

начало ВОВ. 

заведующая 

библиотекой 

июнь 

 

Обеспечение условий самореализации личности в соответствии с ее 

способностями, общественными и личными интересами 

 

Основные задачи: 

 Формирования навыков самоуправления, социальной активности 

и социальной ответственности. 

 Развитие организаторских навыков у студентов, формирование 

лидеров студенческих коллективов. 

№ 

п\п 

Мероприятия Исполнители Сроки 

1. Оказание методической помощи 

Совету обучающихся колледжа. 

заместители 

директора, 

председатели 

предметно – 

цикловых комиссий 

сентябрь 

2. Формирование структуры Совета 

обучающихся на уровне групп: 

- выборы старосты; - выборы 

студенческого актива группы. 

кл. руководители 

учебных групп 

сентябрь 

3. Формирование Совета обучающихся 

колледжа: 

распределение обязанностей по 

направлениям работы; 

утверждение плана работы студ. 

совета колледжа, отделений. 

заместители 

директора, 

педагог-

организатор, 

кл. руководители 

сентябрь- 

октябрь 

4. Презентация результатов работы 

волонтерского отряда «Факел» 

заместитель 

директора по УВР 

сентябрь 

5. Проведение отчетно-выборного 

собрания (конференции) 

студенческой организации. 

Совет обучающихся Ноябрь 

6. Поощрение активистов и хорошистов, 

членов совета обучающихся и членов 

волонтерского отряда по итогам 

семестров 

администрация, 

кл.  руководители 

по итогам 

семестра 

7. Обучение студенческого актива в 

организации массовых внеучебных 

мероприятий. 

заместитель 

директора по УВР 

сентябрь 

8. Организация и проведение заседаний заместители по 
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студенческого Совета 

самоуправления колледжа. 

директора, 

заведующие 

отделениями 

отдельно 

му плану 

9. Участие во всех проводимых 

мероприятиях колледжа: выставки, 

встречи с ветеранами пед. труда, 

тематические вечера, встречи с 

деятелями искусства, спорта, 

молодежных организаций и.т.д. 

Совет 

обучающихся,  

в течение 

года 

10. Встречи студенческого актива с 

администрацией колледжа. 

Совет 

обучающихся, 

администрация 

по плану 

13. Расширение связей с молодежными 

организациями города и др. учебных 

заведений. 

Педагог-

организатор, 

Совет обучающихся 

в течение 

года 

14. Создание фильмов, буклетов, 

презентаций, мультимедиа 

презентаций, видеофильмов о 

студенческой жизни в колледже, 

общежитии. 

 

Совет 

обучающихся; 

Педагог 

организатор 

в течение 

года 

15. Информирование о деятельности 

студенческого совета, 

образовательного учреждения в СМИ 

(телевидение, радио, газета, 

официальный сайт колледжа). 

заведующие 

отделениями, сектор 

информации Совета 

обучающихся 

в течение 

года 

16. Участие в работе волонтерского 

отряда «Факел». 

председатель 

Совета 

обучающихся 

в течение 

года 

17. Работа агитбригады по 

профориентации школьников 

(выпускники 9-хклассов) 

Совет обучающихся январь- 

апрель 

18. Организация и проведение 

студенческих акций: 

«За молодежью, будущее» к 

международному Дню молодежи 

«Я выбираю спорт как альтернативу 

вредным привычкам» 

«Колледж - ветеранам войны» 

«Брось сигарету получи конфету» -

«Мы против СПИДА» 

-«Мы за чистый город, чистый берег» 

Педагог-

организатор, 

председатель 

Совета 

обучающихся, 

педагог-психолог 

в течение 

года 

19. Принять активное участие в 

мероприятиях, проводимых Отделом 

заместитель 

директора по УВР, 

в течение 

года 



15 

 

по молодежной политике города 

Стерлитамак 

педагог-организатор 

 

20. Участие в проведении 

общеколледжных  мероприятий. 

председатель 

Совета 

обучающихся, 

ответственные по 

секторам 

в течение 

года 

21. Подготовка поздравительных газет к 

праздничным датам. 

Совет обучающихся в течение 

года 

 

Духовно-нравственное воспитание 

 

Основные задачи: 

 Формирование духовно-нравственных ориентиров. 

 Создание условий для проявления творческой индивидуальности 

каждого студента. 

 Формирование готовности к семейной жизни и воспитанию 

будущих детей 

 Развитие способности жить на высоком культурном уровне, 

созидать новые материальные ценности; 

 

 

№ 

п\п 

Мероприятия Исполнители Сроки 

1.  Организация встреч с работниками 

отдела по делам молодежи и семьи, 

социальной защиты. 

заместитель 

директора по УВР, 

социальный педагог 

в 

течение 

года 

2.  Единый урок «Права человека» заместитель 

директора по УВР, 

социальный педагог 

декабрь 

3.  Беседа «Профилактика экстремизма в 

молодёжной среде». 

заместитель 

директора по УВР, 

социальный педагог, 

педагог организатор  

Октябрь 

4.  Лекция «Счастье – сквозь годы 

дорога»: Международный день 

пожилых людей. 

Социальный педагог 

заведующая 

библиотекой, кл. 

руководители 

октябрь 

5.  Акция «Спеши творить добро» среди 

групп нового набора. 

Руководитель 

волонтерского отряда 

ноябрь 

6.  Встречи студентов с представителями 

религиозных конфессий. 

заместитель 

директора по УВР 

в 

течение 

года 
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7.  Тематические классные часы 

ко Дню Республики Башкортостан, 

Дню народного единства, 

Международному дню 

толерантности, «Профессиональная 

этика и культура общения» 

заместитель 

директора по УВР, 

социальный педагог, 

заведующий 

библиотекой, кл. 

руководители 

октябрь, 

ноябрь 

декабрь 

8.  Провести анкетирование и 

тренинговые занятия по 

межличностным коммуникациям, 

умениям принимать решения. 

педагог-психолог, кл. 

руководители 

1 

полугод 

ие 

9.  Проведение тематических классных 

часов: 

- о вреде сквернословия; 

- о культуре общения и поведения; 

 -внутренняя и внешняя красота 

человека; 

-этика и психология семейной жизни; 

семья и брак; 

-правила поведения в общественных 

местах; 

кл. руководители, 

социальный педагог 

по 

плану 

10.  Беседа, посвященная 

Международному дню семьи. 

педагог – психолог 

социальный педагог 

май 

11.  Индивидуальная работа с 

обучающимися студентами по 

формированию толерантного 

отношения к людям других 

вероисповеданий. 

кл. руководители, 

председатель ПЦК 

в 

течение 

года 

12.  Тематические вечера духовной 

направленности (живопись, музыка, 

поэзия). 

заведующая 

библиотекой, 

кл. руководители, 

по 

плану 

13.  «Тепло материнских рук»: 30 ноября - 

День матери в России (концертная 

программа). 

спец. по работе с 

молодежью 

 

ноябрь 

 

Спортивно - массовая работа, пропаганда физической культуры и 

здорового образа жизни 

 

Основные задачи: 

 Формирование здорового образа жизни. 

 Полноценное развитие личности, формирование ее физических 

способностей, укрепление здоровья, гармонии тела и духа. 

 Приобретение опыта, творческого использования деятельности в 

сфере физической культуры и спорта для достижения жизненных и 
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профессиональных целей. 

 Развитие массово-физической культуры, организация активного 

отдыха и пропаганда здорового образа жизни. 

№ 

п\п. 

Мероприятия Исполнители Сроки 

1.  Использование здоровье 

сберегательных технологий в 

образовательном процессе колледжа 

руководитель физ. 

воспитания 

в течение 

года 

2.  Обеспечить участие обучающихся в 

спортивных секциях. 

кл. руководители, 

преподаватели 

в течение 

года 

3.  Осуществление лечебно-

профилактического контроля за 

состоянием здоровья, физическим 

развитием и физической подготовки 

студентов. 

руководитель физ. 

воспитания 

в течение 

года 

4.  Организация и проведение 

Спартакиады колледжа по видам 

спорта. 

руководитель физ. 

воспитания 

По 

отдельно 

му плану 

5.  Организация смотра-конкурса на 

лучшую спортивную группу. 

руководитель физ. 

воспитания 

декабрь 

май 

6.  Организация и проведение лектория 

«Здоровье» (по отдельному плану). 

Преподаватель 

естествознания 

в течение 

года 

7.  Организация и проведение 

мероприятий, посвященных 

Международному Дню борьбы с 

курением. 

кл.  руководители, 

руководитель физ. 

воспитания 

ноябрь 

8.  Организация и проведение санитарно-

гигиенического обучения для 1-2-х 

курсов. 

медицинский 

работник 

в течение 

года по 

плану 

9.  Участие в официальных спортивных 

соревнованиях  

руководитель физ. 

воспитания 

в течение 

года 

10.  Выполнение программы 

профилактики употребления 

наркотических и др. веществ согласно 

плану. Организация и проведение 

тематических кинолекториев для 

групп старших курсов. 

педагог-психолог, 

заведующая 

библиотекой 

в течение 

года 

11.  Реализация проекта за здоровый 

образ жизни «Будущее начинается 

сегодня» для групп нового набора. 

кл. руководители, 

студ. совет 

в течение 

года 

12.  Публикации в СМИ и предоставление 

информации о спортивных 

достижениях, обучающихся на 

кл. руководители, 

руководитель физ. 

воспитания 

постоян-

но 
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официальном сайте колледжа. спец. по работе с 

молодежью 

13.  День Здоровья. руководитель физ. 

воспитания 

апрель 

14.  Смотр общефизической подготовки 

групп нового набора. 

руководитель физ. 

воспитания, 

преподаватель физ. 

воспитания 

октябрь 

15.  Соревнования по легкой атлетике. преподаватель физ. 

воспитания 

 

16.  Турнир по настольному теннису. руководитель физ. 

воспитания 

октябрь- 

ноябрь. 

17.  Соревнования по нормам комплекса 

ГТО. 

руководитель физ. 

воспитания 

февраль- 

май 

18.  Личное первенство по гиревому 

спорту в общежитии. 

преподаватель физ. 

воспитания 

февраль 

19.  Турнир по вольной борьбе - 

первенство колледжа. 

преподаватель физ. 

воспитания 

ноябрь 

20.  Турнир по мини-футболу. преподаватель физ. 

воспитания 

октябрь- 

декабрь 

21.  Лично - командное первенство по 

ОФП среди юношей. 

преподаватель физ. 

воспитания 

февраль 

22.  Лично - командное первенство по 

легкой атлетике, посвященное Дню 

Победы в Великой Отечественной 

войне. 

преподаватель физ. 

воспитания 

май 

23.  Соревнование по волейболу среди 

команд отделений 

преподаватель физ. 

воспитания 

март - 

май 

24.  Соревнования по легкоатлетическому 

кроссу  

руководитель физ. 

воспитания 

май 

25.  Организация индивидуальной работы 

с родителями с целью выявления 

особенностей в поведении и 

состоянии здоровья обучающихся 

студентов. 

кл. руководители, 

заведующие 

отделениями, 

руководитель физ. 

воспитания 

в течение 

года 
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Культурно-массовая и творческая деятельность 

 

Основные задачи: 

 Вовлечение студентов в художественно-творческую деятельность 

и приобщение их к эстетической культуре. 

 Создание условий для самоутверждения, самореализации и 

всестороннего развития личности. 

 Формирование высоконравственной, образованной личности, 

обладающей базовыми компетенциями современного человека. 

 Демонстрировать достижения обучающихся в досуговой 

деятельности 

 

№ 

п\п 

Мероприятия Исполнители Срок 

1.  Смотр-конкурс групп нового набора 

«Алло, мы ищем таланты». 

Педагог-организатор, 

кл. руководители. 

октябрь 

2.  Организация работы кружков 

художественной самодеятельности. 

Педагог - 

организатор 

в 

течение 

года 

(по 

плану) 

3.  Участие студентов и педагогов, 

воспитателей во внутриколледжных, 

муниципальных, региональных, 

федеральных мероприятиях с 

представлением продуктов 

творческой деятельности. 

заместитель 

директора по УВР, 

руководители 

структурных 

подразделений 

в 

течение 

года 

4.  Посещение галерей, музеев РБ и 

города Стерлитамак. 

 

кл. руководители, 

преподаватели 

профессиональных 

дисциплин 

в 

течение 

года 

5.  Работа студенческого клуба и клубов 

по интересам. 

Педагог - 

организатор 

в 

течение 

года 

6.  Организация тематических выставок 

книг, картин. 

заведующая 

библиотекой 

в 

течение 

года 

7.  Праздничный концерт, ко Дню 

учителя 

Педагог-организатор 

 

октябрь 

8.  Организация смотра-конкурса в 

общежитиях на лучшую комнату, 

этаж, общежитие. 

 

заместители 

директора, студ. 

совет 

октябрь 

апрель 
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9.  Конкурс красоты и мужества «Мисс 

колледж 2022». 

Педагог-организатор март 

10.  Праздничный концерт, посвященный 

Дню народного единства. 

заместитель 

директора по УВР, 

педагог-организатор 

ноябрь 

11.  Акция к «Международному Дню 

молодежи» 

заместитель 

директора по УВР, 

педагог-организатор 

июнь 

12.  Акция к «Международному Дню 

отказа от курения» 

заместитель 

директора по УВР, 

педагог-организатор 

ноябрь 

13.  Благотворительная акция 

приуроченная к «Всемирному Дню 

ребенка» 

заместитель 

директора по УВР, 

социальный педагог 

ноябрь 

14.  Профилактическая акция «Стоп 

ВИЧ/СПИД» к Всемирному дню 

борьбы со СПИДом 

заместитель 

директора по УВР, 

Педагог-организатор 

декабрь 

15.  День российского студенчества. 

Татьянин день.  

Педагог-организатор  январь 

16.  Памятный вечер «День воина- 

интернационалиста» 

Педагог-организатор февраль 

17.  Акция «Почта комплиментов» Педагог-организатор февраль 

18.  Праздничный концерт, посвященный 

Международному женскому дню». 

заместитель 

директора по УВР, 

Педагог-организатор 

март 

19.  Участие в творческом конкурсе 

«Правнуки Победы». 

совет 

самоуправления, 

Педагог-организатор 

апрель 

20.  Участие в областных, районных, 

республиканских творческих 

конкурсах. 

Педагог-организатор в 

течение 

года 

21.  Разработка и реализация студентами 

творческих проектов 

общеколледжевских мероприятий: 

«Всероссийский День Знаний», 

«Посвящение в студенты », «День 

учителя», «Фестиваль идей», 

«Новогодний праздник», «К защите 

Родины - готов!», «Спортивный 

праздник», «День Победы», 

«Торжественное вручение дипломов». 

кл. руководители, 

Педагог-организатор 

в 

течение 

года 

22.  Праздничный концерт, посвященный 

Дню Победы в Великой 

Педагог-организатор май 
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Отечественной войне 

23.  Конкурс рисунков  ко Дню России Педагог-организатор июнь 

 

Профессионально-трудовое воспитание 

Основные задачи: 

 Формирование конкурентоспособного специалиста на рынке 

труда. 

 Формирование у студентов творческого подхода к труду, 

стремления к 

 Самосовершенствование в избранной специальности. 

 

№ 

п\п. 

Мероприятия Исполнители Сроки 

1.  Привитие любви к выбранной 

профессии в процессе преподавания 

дисциплин. 

кл. руководители, 

председатели ПЦК 

в 

течение 

года 

2.  Организация дежурства учебных 

групп в колледже. 

заместители 

директора, кл. 

руководители 

в 

течение 

года 

3.  Организация студентов для уборки 

аудиторий и закрепленных участков в 

парковой зоне. 

кл. руководители в 

течение 

года 

4.  Встречи с представителями трудовых 

династий, выпускниками, ветеранами 

труда, представителями бизнеса, 

работодателями 

заведующие 

отделениями 

по 

плану 

5.  Озеленение учебных кабинетов, 

учебного корпуса и общежития, 

закрепленных участков. 

заместитель 

директора  

в 

течение 

года 

6.  Организация самообслуживания и 

самоуправления в общежитии и 

учебном корпусе. 

кл. руководители, 

студ. совет 

в 

течении 

года 

7.  Выставка творческих работ студентов 

и преподавателей. 

студ. совет март- 

апрель 

8.  Организация субботника в учебном 

корпусе. 

Заместитель 

директора по режиму 

и  АХЧ 

студ. совет 

октябрь 

апрель 

9.  Цикл бесед «Специальность, которую 

я выбрал». 

кл.руководители, 

заведующая 

библиотекой, 

председатели ПЦК 

по 

графику 

проведе 

ния 

недель 
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ПЦК 

10.  Провести конкурсы 

профессионального мастерства по 

специальностям. 

заместитель 

директора по учебно-

методической работе 

по 

плану 

11.  Проведение тренингов по 

формированию коммуникативных 

навыков специалиста.  

 

Педагог-психолог в 

течение 

года 

12.  Участие в выставках образовательных 

услуг Центров занятости населения. 

заместитель 

директора по УВР 

по 

графику 

проведе 

ния 

13.  Дни открытых дверей «Профессии, 

которые мы выбираем» (для 

абитуриентов). 

Администрация, 

председатели ПЦК  

февраль, 

март, 

апрель 

14.  Смотр творческих работ «Мое 

представление о будущей 

профессии». 

председатели ПЦК недели 

ПЦК 

15.  Конкурс профессионального 

мастерства обучающихся студентов 

по специальностям. 

МПЦК, кл. 

руководители 

по 

плану 

16.  Ознакомление с нормативными 

документами по вопросам экологии 

окружающей среды. 

кл. руководители 

преподаватель 

естествознания 

в 

течение 

года 

17.  Акции: 

«Цветы - колледжу», 

«Чистый колледж» , 

«Чистый берег», 

«Чистый город» (благоустройство 

территории и здания колледжа). 

кл. руководители, 

студ. совет 

в 

течение 

года 

18.  Трудовой десант: приведение в 

порядок братских могил, памятников. 

кл. руководители в 

течение 

года 

19.  Проведение тематических вечеров и 

бесед: 

- «Земля - наш общий дом»; 

«Я - человек, часть мира»; 

«Моя земля - мое богатство»; 

«Моя земля - моя история живая». 

кл. руководители, 

заведующая 

библиотекой 

по 

отдельн 

ому 

плану 

20.  Экологическая тропа (оборудование и 

проведение экскурсий). 

руководитель кружка по 

плану 

21.  Участие в районных, городских, 

республиканских мероприятиях по 

кл. руководители, 

заведующие 

в 

течение 
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экологии. отделениями года 
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Правовое воспитание. Профилактика противоправного поведения среди 

студенческой молодежи 

Основные задачи: 

 Воспитание правовой и нравственной ответственности за свои 

поступки, активной гражданской позиции, толерантности. 

 Наследование общечеловеческих моральных ценностей. 

 Профилактика правонарушений. 

№ 

п\п 

Мероприятия Исполнители Сроки 

1.  Ознакомление студентов с Уставом 

колледжа, с правилами внутреннего 

распорядка, правами и обязанностями 

студентов, едиными педагогическими 

требованиями в колледже. 

кл. руководители 

 

сентябрь 

2.  Анкетирование, анализ групп нового 

приема с целью выявления «группы 

риска» 

кл. руководители 

 

октябрь 

3.  Работа совета профилактики 

правонарушений. 

заместитель 

директора по УВР, 

кл. руководители, 

социальный педагог 

по 

плану 

4.  Участие в заседаниях комиссии по 

делам несовершенолетних  

заместитель 

директора по УВР,  

социальный педагог, 

педагог - психолог 

по 

необход

имости 

5.  Выявление подростков, находящихся 

в трудной жизненной ситуации, 

склонных к употреблению алкоголя и 

наркотиков, членов неформальных 

молодежных организаций, 

составление банка данных детей, 

находящихся в трудной жизненной 

ситуации. 

кл. руководители, 

педагог - психолог 

по 

плану 

6.  Строгий и ежедневный контроль 

посещаемости занятий, успеваемости 

и занятости в вечернее время 

обучающихся студентов «группы 

риска». 

кл. руководители, 

педагог - психолог, 

социальный педагог 

ежеднев 

но 

7.  Организация индивидуальной работы 

со студентами склонными к 

правонарушениям. 

заместители 

директора, 

педагог-психолог 

в 

течение 

года 

8.  Час знаний: 

- Уголовный кодекс РФ Понятие 

сотрудники полиции, 

прокуратуры 

по 

согласов
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уголовного преступления и уголовной 

ответственности. 

анию 

9.  Организация и проведение 

«Правовых десантов» по разъяснению 

статей, предусмотренных 

административным и уголовным 

законодательством РФ за 

правонарушения и преступления 

экстремистской направленности. 

заместитель 

директора по УВР, 

педагог-психолог, 

преподаватели, студ. 

совет 

в 

течение 

года 

10.  Взаимодействие с государственными 

органами, общественными 

организациями, органами 

правопорядка по вопросам 

социальной поддержки и защиты прав 

студенческой молодежи. 

заместитель 

директора по УВР 

в 

течение 

года 

11.  Час знаний: 

Об административных право-

нарушениях». Виды 

административных правонарушений и 

ответственность за них 

Пьянство источник преступлений и 

правонарушений. Ответственность за 

распитие спиртных напитков и 

появление в общественных местах в 

нетрезвом виде 

Кл .руководители март 

12.  Единый урок «Права человека» Зам. директора по 

УВР, социальный 

педагог, педагог-

психолог, кл. 

руководители 

Декабрь 

13.  Час знаний; 

- Уголовная ответственность за 

хранение, распространение и сбыт 

наркотических и психотропных 

средств 

сотрудники полиции, 

прокуратуры 

По 

согласов

анию 

14.  Организация и проведение тренингов 

для студентов группы риска с целью 

усвоения моральных норм поведения, 

формирования нравственных 

ценностей. 

заместитель 

директора по УВР, 

педагог-психолог, кл. 

руководители, студ. 

совет 

в 

течение 

года 

15.  Кинолекторий: показ видеороликов, 

направленных на предупреждение 

правонарушений, профилактику 

противоправного поведения. 

заместитель 

директора по УВР, 

педагог-психолог, кл. 

руководители, 

сотрудники полиции, 

по 

плану 
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прокуратуры 

16.  Организация и проведение конкурсов 

настенной печати: правовой, 

антитабачной, антиалкогольной 

тематики. 

Педагог-психолог, 

кл. руководители, 

студ. совет 

ноябрь, 

май 

17.  Проведение общеколледжевских 

линеек с целью информирования 

коллектива студентов о случаях 

нарушения Правил внутреннего 

распорядка колледжа. 

заведующие 

отделениями, 

педагог-психолог, 

заместитель 

директора по УВР 

в 

течение 

года 

18.  Составление картотеки обучающихся, 

состоящих на внутриколледжевском 

контроле, ОПДН, опекаемых и 

многодетных. 

педагог -психолог, 

кл. руководители, 

инспектор 

ПДН 

по 

плану 

19.  Час знаний: 

Организация работы участкового 

инспектора ПДН закрепленного за 

учебным заведением. 

педагог - психолог сентябрь 

-май 

20.  Учет обучающихся, систематически 

пропускающих занятия без 

уважительной причины 

Сдача сведений в органы системы 

профилактики. 

заместитель по 

учебной работе, 

заместитель 

директора по УВР, 

педагог - психолог, 

кл.руководители 

ежемеся 

чно 

21.  Составление плана индивидуального 

сопровождения несовершеннолетних, 

замеченных в употреблении алкоголя. 

педагог - психолог в 

течение 

года 

22.  Изучение нормативных документов, 

проведение инструктажа и бесед по 

темам профилактики 

правонарушений и преступлений 

несовершеннолетних и 

предупреждению ДДТТ с 

педагогическим коллективом 

колледжа. 

педагог - психолог в 

течение 

года 

23.  Взаимодействие с родителями 

обучающихся или лицами их 

заменяющими, по вопросам 

успеваемости, соблюдения 

дисциплины и режима посещения 

занятий, а также устранение 

факторов, препятствующих развитию 

личности студентов. 

заместитель 

директора по УВР, 

кл. руководители, 

педагог - психолог 

еженеде 

льная 

24.  Работа лектория по проблемам педагог - психолог в 
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профилактики наркомании, 

табакокурения и алкоголизма. 

течение 

года 

25.  Просмотр видеофильмов по 

проблемам наркомании и 

табакокурения 

Проведение классных часов по 

профилактике наркомании в 

подростково-молодежной среде. 

Профилактика злоупотребления 

алкоголя и наркотических средств 

(презентации, беседы специалистов 

наркологов,  психологов, инспекторов 

ПДН, представителя управления 

федеральной службы по контролю за 

незаконным оборотом наркотических 

средств), индивидуальное 

сопровождение. 

заместитель 

директора по УВР, 

кл. руководители, 

педагог - психолог 

в 

течение 

года 

26.  Социально педагогическое 

просвещение родителей: 

родительские собрания, организация 

бесед со специалистами служб 

профилактики города Стерлитамак 

заместитель 

директора по УВР, 

кл. руководители, 

педагог - психолог 

ежемеся 

чно 

27.  Проведение работы по 

предупреждению правонарушений во 

время каникул (профилактические 

беседы, трудовая и летняя занятость). 

заместитель 

директора по УВР, 

педагог - психолог, 

кл. руководители 

 

28.  Проведение совместных рейдов по 

месту жительства студентов, 

состоящих на учете в ПДН по г. 

Стерлитамак 

заместитель 

директора по УВР, 

сотрудники ОДН 

ежеквар 

тально 

 

 

Социально-педагогическое и психологическое сопровождение 

воспитательного процесса 

 

Основные задачи: 

 Создание благоприятных условий для развития личности 

обучающихся (физического, духовно-нравственного, социального, 

интеллектуального); 

 Оказание комплексной помощи в саморазвитии и самореализации 

обучающихся в процессе восприятия мира и адаптации в нем; 

 Профилактика правонарушений среди подростков; 

 Организация целевого досуга обучающихся; 
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 Социально-информационная помощь, направленная на 

обеспечение обучающихся информацией по вопросам социальной защиты. 

№ 

п\п 

Мероприятия Исполнители Сроки 

1.  Изучение документации вновь 

зачисленных студентов сирот, 

опекаемых, лиц из числа детей, 

оставшихся без попечения родителей, 

инвалидов. 

заместитель 

директора по УВР, 

заведующие 

отделениями, 

кл. руководители 

август 

2.  Проведение социальной 

паспортизации групп вновь принятых 

студентов и создание банка данных 

по неполным семьям, многодетным, 

малообеспеченным семьям. 

Ознакомление с правилами поведения 

и проживания студентов колледжа. 

заместитель 

директора по УВР, 

кл. руководители, 

социальный педагог 

сентябрь 

3.  Формирование банка данных 

различных категорий обучающихся, 

требующих психологопедагогической 

помощи 

социальный педагог сентябрь 

4.  Собрание детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей 

социальный педагог сентябрь 

5.  Организационное собрание детей- 

сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, инвалидов. 

Контроль за обеспечением 

социальных выплат. 

заместитель 

директора по УВР, 

социальный педагог 

03.09.21 

постоян 

но 

6.  Содействие в адаптации вновь 

прибывших иногородних студентов, 

заселенных в общежитие, к 

образовательному учреждению, 

социальной среде. 

кл.руководители, 

воспитатель, 

социальный педагог 

в 

течение 

года 

7.  Контроль условий проживания в 

общежитиях иногородних студентов, 

в особенности детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей 

и инвалидов. 

Классные 

руководители, 

социальный педагог 

постоян 

но 

8.  Реализация программы «Адаптация 

обучающихся первого года обучения» 

(анкетирование, проведение 

тренингов). 

заместитель 

директора по УВР, 

заведующие 

отделениями, кл. 

руководители, 

социальный педагог 

1 

полугод 

ие 

9.  Организация и проведение социальный педагог, в 
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психологических бесед для 

обучающихся: - информирование о 

сохранении психологического 

здоровья личности. 

педагог-психолог течение 

года 

10.  Изучение нормативно-правовых 

документов федерального, 

регионального, местного уровня, 

локальных актов колледжа. 

Консультации со студентами по 

личным проблемам: по жилищным 

проблемам, социальной защите, 

трудоустройству. 

заместитель 

директора по УВР, 

кл. руководители, 

педагог - психолог 

сентябрь 

11.  Проведение коррекционных 

мероприятий направленных на 

улучшение психологического климата 

в учебных группах и микро группах 

студентов. 

социальный педагог, 

педагог-психолог 

ноябрь 

12.  Вовлечение обучающихся из группы 

риска в кружковую и спортивно- 

массовую работу. 

социальный педагог, 

кл. руководители 

в 

течение 

года 

13.  Подготовка ответов на запросы 

организаций: отдел социальной 

защиты населения, отдел опеки и 

попечительства, работающих с 

обучающимися колледжа льготной 

категории и обучающимися, 

находящимися в трудной ситуации. 

заместитель 

директора по УВР, 

заведующие 

отделениями, кл. 

руководители, 

социальный педагог 

в 

течение 

года 

14.  Первичная диагностика обучающихся 

нового набора гр., социальной среды 

обучающихся нового набора (семья, 

круг общения, интересы, 

потребности). 

социальный педагог сентябрь 

апрель 

15.  Проведение диагностики  СПТ 

 

социальный педагог, 

педагог-психолог, 

педагог-организатор 

октябрь-

ноябрь 

16.  Консультирование и оказание 

психологической помощи студентам: 

по индивидуальным запросам; 

по вопросам оптимизации учебного 

процесса; 

по запросу кл.руководителей групп. 

социальный педагог, 

педагог-психолог 

в 

течение 

года 

17.  Анализ работы с детьми-сиротами и 

детьми, оставшимися без попечения 

родителей. 

заместитель 

директора по УВР 

по 

итогам 

учебног 
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о года 

18.  Оформление стендов по актуальным 

темам и разделов социально-

психологического раздела сайта 

колледжа. 

социальный педагог, 

педагог-психолог 

в 

течение 

года 

 

Организация работы с родителями 

№ 

п\п 

Мероприятия Исполнители Сроки 

1. Проведение родительских собраний в 

учебных группах. 

заместитель 

директора по УВР, 

кл. руководители 

в 

течение 

года 

2. Осуществление мер по социальной 

поддержке семей студентов. 

социальный педагог в 

течение 

года 

3. Системное информирование 

родителей о поведении и результатах 

учебной деятельности обучающихся, 

о подготовке к экзаменационной 

сессии. 

заместитель 

директора по УВР, 

кл. руковоители, 

сентябрь 

4. Использование потенциала родителей 

в проведении совместных 

мероприятий (классные часы, поездки 

и др.) 

заместитель 

директора по УВР, 

кл. руководители, 

в 

течение 

года 

5. Собрание опекунов и законных 

представителей детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей 

по оказанию правовой поддержки 

заместитель 

директора по УВР, 

социальный педагог, 

кл. руководители 

в 

течение 

года 

 

 

 

 

 

Заместитель директора по УВР                                               А.Ю. Сидоров  


